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A N U N Ț 

nr. D804 din 27.09.2023 

 

privind actualizarea Tabelului cu rezultatul selecției de dosare pentru Anunțul de concurs nr. D673 
din 08.09.2023 pentru ocuparea unui număr de 10 posturi, în cadrul Direcției Generale Strategie 

 

Tabelul cu rezultatul selecției dosarelor de înscriere la concursul organizat pentru încadrarea unui număr 
de 10 posturi prevăzute cu funcții contractuale de execuție din cadrul Direcției Generale Strategie, 
publicat în data de 26 septembrie 2023, se va completa cu următorul cod unic de identificare: C0806 

 

Notă: Informațiile cuprinse în Tabelul cu rezultatul selecției de dosare ante-menționat, care nu fac 
obiectul prezentei modificări, își mențin aplicabilitatea. 
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Nesecret 

D805/27.09.2023 

 

T A B E L ACTUALIZAT 

cu rezultatul selecției dosarelor de înscriere 

 la concursul organizat pentru încadrarea unui număr de 10 posturi prevăzute cu funcții 
contractuale de execuție din cadrul Direcției Generale Strategie 

 

Data afișării: 27.09.2023, ora:15:00 

 

DIRECȚIA GENERALĂ STRATEGIE - DIRECȚIA STUDII, CERCETARE ȘI ANALIZĂ APROFUNDATĂ 

 

Nr. 

crt. 

CANDIDAȚI 

COD UNIC DE IDENTIFICARE 

Rezultat 
selecție 

dosare de 
înscriere 

Observații / Motivul respingerii 

pentru posturile #26-#27: 
Expert analiză surse deschise, riscuri și amenințări securitate cibernetică – grad Asistent 

1. 1
. 
C0801 RESPINS 

dosar incomplet; lipsă documente 
prevăzute la art. 35, alin. (1), lit. d), e) 
din HG 1336/2022 

2. 2
. 
C0802 ADMIS  

3.  C0806 RESPINS 
dosar incomplet; lipsă documente 
prevăzute la art. 35, alin. (1), lit. d), e) 
din HG 1336/2022 

4. 3
. 
C0808 ADMIS  

5. 4
. 
C0812 ADMIS  

6.  C0818 RESPINS 
dosar incomplet; lipsă documente 
prevăzute la art. 35, alin. (1), lit. d), e) 
din HG 1336/2022 

7.  C0826 ADMIS  

8.  C0828 ADMIS  
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9.  C0833 ADMIS  

10.  C0836 ADMIS  

11.  C0843 ADMIS  

12.  C0845 RESPINS 
dosar incomplet; lipsă documente 
prevăzute la art. 35, alin. (1), lit. d), e) 
din HG 1336/2022 

13.  C0847 RESPINS 
dosar incomplet; lipsă documente 
prevăzute la art. 35, alin. (1), lit. d), e) 
din HG 1336/2022 

14.  C0848 RESPINS 
dosar incomplet; lipsă documente 
prevăzute la art. 35, alin. (1), lit. d), e), 
g) din HG 1336/2022; 

15.  C0849 RESPINS 
dosar incomplet; lipsă documente 
prevăzute la art. 35, alin. (1), lit. d), e) 
din HG 1336/2022 

16.  C0852 ADMIS  

17.  C0853 ADMIS  

18.  C0859 ADMIS  

 

Nr. 

crt. 

CANDIDAȚI 

COD UNIC DE IDENTIFICARE 

Rezultat 
selecție 

dosare de 
înscriere 

Observații / Motivul respingerii 

pentru posturile #28-#29-#30: 

Expert analiză surse deschise, riscuri și amenințări securitate cibernetică – grad Principal  

1.  C0804 ADMIS  

2.  C0813 ADMIS  

3.  C0819 RESPINS 
dosar incomplet; lipsă documente 
prevăzute la art. 35, alin. (1), lit. d), e) 
din HG 1336/2022 

4.  C0820 ADMIS  

5.  C0827 ADMIS  
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6.  C0830 ADMIS  

7.  C0837 ADMIS  

8.  C0844 ADMIS  

9.  C0846 RESPINS 
dosar incomplet; lipsă documente 
prevăzute la art. 35, alin. (1), lit. d), e) 
din HG 1336/2022 

10.  C0850 ADMIS  

11.  C0854 ADMIS  

12.  C0860 ADMIS  

 

DIRECȚIA GENERALĂ STRATEGIE - DIRECȚIA MANAGEMENT AL RISCURILOR CIBERNETIC 

 

Nr. 

crt. 

CANDIDAȚI 

COD UNIC DE IDENTIFICARE 

Rezultat 
selecție 

dosare de 
înscriere 

Observații / Motivul respingerii 

pentru posturile #109-#110: 

Expert analiză surse deschise, riscuri și amenințări securitate cibernetică – grad Asistent  

1. 1
. 
C0803 RESPINS 

dosar incomplet; lipsă documente 
prevăzut la art. 35, alin. (1), lit. d), e) 
din HG 1336/2022 

2. 2
. 
C0805 RESPINS 

dosar incomplet; lipsă documente 
prevăzute la art. 35, alin. (1), lit. d), e) 
din HG 1336/2022 

3. 3
. 
C0809 ADMIS  

4. 4
. 
C0814 ADMIS  

5.  C0817 ADMIS  

6.  C0821 ADMIS  

7.  C0822 RESPINS 
dosar incomplet; lipsă documente 
prevăzute la art. 35, alin. (1), lit. d), e), 
g) din HG 1336/2022; 
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8.  C0823 RESPINS 
dosar incomplet; lipsă documente 
prevăzute la art. 35, alin. (1), lit. d), e), 
g) din HG 1336/2022; 

9.  C0829 ADMIS  

10.  C0831 RESPINS 
dosar incomplet; lipsă documente 
prevăzute la art. 35, alin. (1), lit. d), e), 
f), g) din HG 1336/2022 

11.  C0838 ADMIS  

12.  C0842 ADMIS  

13.  C0855 ADMIS  

14.  C0857 RESPINS 
dosar incomplet; lipsă documente 
prevăzute la art. 35, alin. (1), lit. d), e) 
din HG 1336/2022 

15.  C0858 RESPINS 
dosar incomplet; lipsă documente 
prevăzute la art. 35, alin. (1), lit. d), e) 
din HG 1336/2022 

16.  C0861 ADMIS  

 

Nr. 

crt. 

CANDIDAȚI 

COD UNIC DE IDENTIFICARE 

Rezultat 
selecție 

dosare de 
înscriere 

Observații / Motivul respingerii 

pentru postul #111: 

Expert analiză surse deschise, riscuri și amenințări securitate cibernetică – grad Principal  

1. 1
. 
C0815 ADMIS  

2. 2
. 
C0824 RESPINS 

dosar incomplet; lipsă documente 
prevăzute la art. 35, alin. (1), lit. d), e), 
g) din HG 1336/2022; 

3. 3
. 
C0834 RESPINS 

dosar incomplet; lipsă documente 
prevăzute la art. 35, alin. (1), lit. d), e) 
din HG 1336/2022 

4. 4
. 
C0839 ADMIS  

5.  C0856 ADMIS  
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Nr. 

crt. 

CANDIDAȚI 

COD UNIC DE IDENTIFICARE 

Rezultat 
selecție 

dosare de 
înscriere 

Observații / Motivul respingerii 

pentru postul #112: 

Expert analiză surse deschise, riscuri și amenințări securitate cibernetică – grad Superior  

1. C0807 RESPINS 
dosar incomplet – lipsă documente 
prevăzut la art. 35, alin. (1), lit. b), d), 
e), f), g), h), i) din HG 1336/2022 

2. C0825 RESPINS 
dosar incomplet; lipsă documente 
prevăzute la art. 35, alin. (1), lit. d), e), 
g) din HG 1336/2022; 

3. C0835 RESPINS 
dosar incomplet; lipsă documente 
prevăzute la art. 35, alin. (1), lit. d), e) 
din HG 1336/2022 

4. C0840 ADMIS  
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DIRECȚIA GENERALĂ STRATEGIE - SERVICIUL PROTECȚIE REPUTAȚIE ȘI MARCĂ ÎN SPAȚIUL 
CIBERNETIC 

 

Nr. 

crt. 

CANDIDAȚI 

COD UNIC DE IDENTIFICARE 

Rezultat 
selecție 

dosare de 
înscriere 

Observații / Motivul respingerii 

pentru postul # 156 

Expert analiză surse deschise, riscuri și amenințări securitate cibernetică – grad Superior  

1. 1
. 
C0811 ADMIS  

2. 2
. 
C0816 ADMIS  

3. 3
. 
C0832 RESPINS 

dosar incomplet; lipsă documente 
prevăzute la art. 35, alin. (1), lit. d), e) 
din HG 1336/2022 

4. 4
. 
C0841 ADMIS  

5.  C0851 ADMIS  

 

Concursul constă în 3 etape succesive: selecția dosarelor de înscriere, proba practică și 
interviu.  

Conform prevederilor legale în vigoare, incidente în domeniu, se pot prezenta la proba 
practică doar candidații declarați ,,ADMIS” la selecția dosarelor de concurs. 

Proba scrisă (test grilă constând în 100 (o sută) de întrebări, susținut pe platforma 
online configurată, gestionată și securizată de către DNSC) se va desfășura în data de 
29.09.2023, începând cu ora 9:00 la sediul Directoratului Național de Securitate Cibernetică 
din strada Italiană nr. 22, Sector 2, București.  

Informații cu privire la programarea seriilor de examen vor fi publicate în data de 
28.09.2023 ora 17:30. 

Regasiți pe site, la secțiunea Carieră. Formularul de alegere post pentru a exprima 
opțiunea privind postul pe care doriți să candidați. 

 

 

COMISIA DE CONCURS  


